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Gesunde Mitarbeiter -
gesunde Bilanzen

Die brainLight GmbH bietet Losungen zum betrieblichen

Gesundheitsmanagement.

ie deutsche Volkswirtschaft
Dverliert mit 225 Mrd. Euro

jihrlich rund ein Zehntel des
BIP durch kranke Arbeitnehmer. brain-
Light gibt Arbeitgebern Lésungen an
die Hand, um Verluste im eigenen Un-
ternehmen gar nicht erst aufkommen
lassen. Weltweit agierende Konzerne
wie BMW, Lufthansa, Unilever, Rhein-
energie, Siemens, Johnson&Johnson
und EDAG haben ihr betriebliches Ge-
sundheitsmanagementbereits entspre-

chend aufgestockt. Sie integrierten die
Entspannungs-Systeme der brainLight
GmbH aus Goldbach in Unterfranken.
In Business-Ruherdumen kénnen Mit-
arbeiter in Qualitdtspausen per Knopf-
druck Stress abbauen, ihre Konzentra-
tion verbessern, ihre Mitte finden und
ihre Kreativitit steigern.

Der Entspannungsvorgang stellt sich
wie folgt dar: Per audio-visueller Tie-
fenentspannung iiber Kopfhorer und
Visualisierungsbrille entspannen Kér-
per und Geist nachhaltig und tief.
Kombiniert wird dieses Vergniigen mit
einer einleitenden und abschlieffenden
Shiatsu-Massage des Riickens auf einem
entsprechenden Sessel. Fiir die visuellen
Effekte, die sich bei vielen Nutzerlnnen
bei geschlossenen Augen einstellen, ist
die Visualisierungsbrille verantwortlich.
Das Prinzip dieser Systeme entstammt
aus den 60er-Jahren. Damals entwickel-
te Robert Monroe (USA) die Theorie der
sogenannten FFR (Frequenzfolgereak-
tion) die — sehr vereinfacht - besagt,
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dass das menschliche Gehirn einem lin-
ger anhaltenden akustischen oder opti-
schen Reiz folgt und schliefilich in dem
elektrischen Wellenmuster eben dieser
Frequenz zu schwingen beginnt. In den
80ern schwappte die Idee aus den USA
nach Deutschland heriiber. Sie wurde
von der brainLight GmbH dort weiter
entwickelt. So weit, dass die Systeme
tiber ein Alleinstellungsmerkmal im in-
ternationalen Wettbewerb verfiigen.

Die Wirkungen der Entspannung fiir
die Mitarbeiter sind laut einer Studie
aus dem Jahr 2009 bei dem Automo-
bilzulieferer EDAG in Fulda folgende:
Positive Auswirkungen auf Muskulatur
und Riickenbereiche verspiirten 91,9
Prozent der AnwenderInnen, auf Kopf
und Augen 51 Prozent, auf Stressab-

\ \\L‘ ii 1 i :
WRRPY
&ﬁ\ @ | | “* e

.. \Lq‘ﬂi“‘ﬂ

bau und Entspannung 78,1 Prozent,
auf Motivation durch Entspannung
84,7 Prozent der Anwenderlnnen.
Die Teilnehmerzahl betrug iiber einen
Zeitraum von sechs bis acht Wochen
580 Mitarbeiter, von denen 61 Prozent
an einer diesbeziiglichen Befragung
mitwirkten. Ahnlich aufferten sich die
Nutzer der brainLight-Syteme bei der
Eckart GmbH aus Hartenstein. An die-
sem Standort beschiftigt das Unter-
nehmen 1.400 Mitarbeiter. So sagt Be-
triebsarzt Dr. Reinhard Salinger: ,Der
grofite Teil der AnwenderInnen nutzt
die Systeme zur Entspannung und
Stimmungsaufhellung® Er attestiert
den Systemen eine Abhilfefunktion bei
leichten Depressionen. Eine einschligi-

ge Studie, die an der Rosedale Wellness
Klinik in Toronto durchgefiihrt wurde,
bestatigt dies.

Im Caritas Altenpflegeheim Johann
Bernhard Mayer in Lauda nahmen 15
Mitarbeiter an einer vierwdchigen Wir-
kungsanalyse des brainLight-Systems
teil. Bei zwei- bis dreimaliger Nutzung
pro Woche fanden 85 Prozent der Teil-
nehmer, dass eine Verbesserung ihres
korperlichen Wohlbefindens eintrat.
Auflerdem steigerte sich bei 86,5 Pro-
zent die seelische Konstitution. Knapp
die Hilfte der 159 Sessions wurden
von den Teilnehmern danach mit ,,Sehr
gut® bewertet. Somit gibt brainLight
Unternehmen eine Chance an die
Hand, psychischen Erkrankungen am
Arbeitsplatz vorzubeugen, den Kran-
kenstand zu senken und damit Kosten
zu vermeiden. Denn: Betriebliche Ge-
sundheitsvorsorge schafft strategische
Wettbewerbsvorteile und kann massiv
die Kosten senken, die Unternehmen
und Volkswirtschaft jedes Jahr durch
kranke Arbeitnehmer entstehen. Dieses
ergibt die neue Studie ,Vorteil Vorsor-
ge — Die Rolle der betrieblichen Pri-
vention fiir die Zukunftsfihigkeit des
Wirtschaftsstandortes Deutschland®,
durchgefiihrt von der internationalen
Strategieberatung Booz & Company fiir
die Felix Burda Stiftung. Nach dieser
Analyse zahlt sich jeder Euro, der in be-
triebliche Priavention investiert wird, fiir
die deutsche Volkswirtschaft mit min-
destens fiinf und bis zu 16 Euro aus.
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